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Vize:

,Nasi ucitelé nesméji byt podobni sloupim u cest, jeZ pouze ukazuji, kam jit, ale samy
nejdou.”

J. A. Komensky




ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA [@j
HORNT{ JIRETIN =

uvoD

Koncepce Skoly je stale se vyvijejicim dokumentem dalSiho smérovani Skoly. Pfi zpracovani
se vychazi z toho, kde se nyni Skola nachazi a kam chce smérovat.

SOUCASNY STAV

Skola funguje jako Uplna zakladni $kola s celkovym poétem 191 7akd (k 1.1.2022). Kaidy
rocnik je zastoupen jednou tfidou s priimérnym poctem zakd 21 zak( ve tridé. Zakladni Skola
se nachazi v budové umisténé v SirSim centru mésta vedle kostela. V této budové se nachazi
5 kmenovych tfid pro prvni stupen, ucebna pfirodopisu, ucebna chemie, ucebna
metamatematiky a ucebna jazykud, které funguji jako kmenové tfidy pro druhy stupen.
Ktomu je vbudové vybudovand mald ucebna anglického jazyka pro maximalné
patndacticlennou skupinu a ddle ucebna ceského jazyka. Vroce 2020 byla dokoncena
rekonstrukce pudnich prostor, kde vznikla zcela nova multimedidlni u¢ebna informatiky a
jazyk(. Ke skole pfislusi pavilon se Skolni kuchyrkou a dilnou, kterd prosla rozsahlou
rekonstrukci a novym vybavenim v roce 2021. Ttidy jsou vybaveny interaktivni technikou a
vypocetni technikou. Ve budové €.p. 300 je umisténa Skolni jidelna, materska skola a skolni
druZina. Tyto prostory jsou pribéZzné modernizovany.

Silné stranky Slabé stranky
e moderni pojeti Skoly, vybavenost e staré stavby, vlhkost
uceben e nedostatecné prostory
e kolektiv, spoluprace e chybéjici télocvicna

e podpora zfizovatele

e nizsi pocet zakd, individualni pristup

e spoluprace jednotlivych soucasti
$koly (ZS, MS, 3D, SJ)

o projekty

PrileZitosti Hrozby
e volné prostory (byt) e omezeny pocet uceben
e projektové zadosti e nizka porodnost

upadajici zajem o vzdélavani
uzavirani Skol (pandemie)

e vystavba novych domu ve mésté
e zapojeni do soutézi
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POSLANI SKOLY

Poskytnout kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani, prispét k vychové osobnosti zaku tak, aby
byli schopni zvladnout kazdodenni Zivot. Vytvaret podminky pro ziskavani nejen védomosti,
ale také pro rozvijeni schopnosti a dovednosti, které jsou dulezZité pro Zivot v dnesni
spole€nosti. Zamérit se na moznost uplatnéni se v dneSnim svété, schopnost fesit problém,
ukol ¢i necekanou situaci (na své urovni). Vést zaky ke slusSnému chovani a vystupovani,
toleranci a ohleduplnému chovéni kjinym lidem. U¢innou motivaci vzbuzovat zdjem o
celoZivotni uceni. Toto je dulezZité rozvijet jiz od materské Skoly a také v aktivitach po
vyucovani.

ZAKLADNI CiLE

e Poskytnout Zak{m kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani v moderni skole.

e Prispét k vychové osobnosti zakl tak, aby byli schopni zvladnout kazdodenni Zivot.

e Otevrené, vécné a vstricné komunikovat na vSech urovnich.

e Podporovat pozitivni klima.

e Vytvaret podminky pro ziskdvani nejen védomosti, ale také pro rozvijeni schopnosti a
dovednosti, které jsou dullezité pro Zivot v dnesni spolecnosti — komunikovat
s ostatnimi, samostatné myslet a rozhodovat se, resit problémy, rozvijet socialni
vztahy, respektovat nazory druhych atp.

e Realizovat vychovné-vzdélavaci proces na vysoké uUrovni, dlraz klast na individualni
pristup k Zakam.

e Nabidnout smysluplné aktivity, pfi nichz se jedinec rozviji. Podporovat takové aktivity,
pti kterych zak musi premyslet, hledat feseni v rlaznych situacich, komunikovat,
diskutovat, vyhledavat informace a orientovat se v nich, prezentovat nové poznatky a
zkusenosti.

e Snazit se poskytovat smysluplné €innosti i ve volném case.

e Vést déti i zaky k uvédomovani si odpovédnosti za své jedndni a chovani (pfimérené
k jejich véku), respektovat pravidla, uvédomovat si prava a povinnosti.

7z ©

PROSTREDKY K DOSAZENI CiLU

Skolni vzdélavaci program

e zakladnim prostiredkem pro dosaieni cild je fadné plnéni Skolniho vzdélavaciho
programu ,Cesta za poznanim®, rozpracovaného do celorocnich tematickych pland,
dale také plnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani S
masinkou na cesté za poznanim*“
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Vzdélavani a vychova

e respektovani individuality Zakd, jejich osobnosti, orientace na jejich potreby,
individudlni pfistup

e velky dliraz klast na komunikaci v matefském i cizim jazyce, umét vyjadfit vhodnou
formou svij nazor, obhajit ho, zaroven respektovat ndzory druhych

e rozvijet klicové kompetence pro osobni rozvoj a uplatnéni v kazdodennim Zivoté

e podporovat rozvoj informatického mysleni, umét pracovat s informacemi, smysluplné
vyuzivani informacni a komunikacénich technologii

e rozvijeni manualni zru¢nosti vzhledem k zhorsujici se moznosti uplatnéni na trhu prace,
pozitivni pfistup k praci, vést Zaky k myslence, Ze femeslo neni podfadnd prace

e prostor pro viechny zaky, inkluzivni vzdélavani, prace s zaky integrovanymi i nadanymi

e podporovat zaky, déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, vyuZiti podpurnych
opatreni

e podnécovat logické uvazovani a tvorivé mysleni, vyuzivat vhodné, moderni metody a
formy vyuky

e pruZné reagovat na zmény ve spolecnosti a s tim spojeny moderni styl a pojeti vyuky

e rozvijet samostatnost i spolupraci

e vyuku zaméfit na vyuZitelnost v praxi

e vytvareni pfrilemného, klidného prostredi, které povede k pocitu bezpedi, podpora
dobrych vztah(, vzajemné ucty, pratelské atmosféry, prohlubovani soucinnosti skoly a
rodiny, usilovani o soulad ve vychovném i vzdélavacim pusobeni

e vhodna motivace k praci a k uceni, rozvijet v Zacich vétsi zdjem o sebepoznani, rozvoj
své osobnosti

e predchdazeni negativnim, socidlné patologickym jevim u zak( skoly, dliraz klast na
prevenci

e rozvijet osobni kontakt pedagogt a zaki

e aktivni ¢innost Skolniho parlamentu

e nabidka smysluplné ¢innosti i ve volném ¢ase po vyucovani, v pfipadé potreby také tzv.
doucovaci krouzky

e efektivni prace a Cinnosti Skolni druziny

e podnécovat Zaky ke sportovnim aktivitam, vzbuzovat zdjem o zdravy Zivotni styl a
pohyb, vychovavat Zaky k odpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich, podporovat
sportovni akce a sportovni vycviky ve Skole (lyZarsky vycvik, plavecky vycvik, dopravni
vychova, cyklisticky vycvik)

e poradani skol v pfirodé, adaptacnich pobyt(

e v obdobi prazdnin organizace tzv. pfiméstského tdbora

e |ogopedickd péce (plisobeni logopedické asistentky jak v materské skole, tak v pripadé
potreby také v zakladni skole)

Klima skoly

e vytvaret podnétné a motivacni prostiedi
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e rozvijet kvalitni mezilidské vztahy, vytvaret vzajemnou davéru a respekt

e podporovat otevienou komunikaci a partnerstvi na vSech Urovnich

e predchazet socialné patologickym jevim, pfedevsim vhodnou prevenci

o vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu dostatkem pohybu (v rdmci télesné vychovy,
télovychovnych kurz(i, nabidky zajmovych utvard, soutézi), ochrana zakud pred urazy

® modernizovat a vytvaret klidné, bezpecné prostiedi pro zaky i zaméstnance

® budovat v zacich hrdost na ,,svou” skolu

® podpora vedeni, osobni pfistup
Organizace a fizeni

e mit zpracovany kvalitni a funkéni organizacni fad a dalSi organiza¢ni dokumentaci skoly,
aktualizovat je dle platnych predpist a potieb Skoly

e informacni systém — rocni, mési¢ni, tydenni plan (v€asnd informovanost vSech
zainteresovanych osob), pravidelné porady

e propojovat soucasti Skoly

e v pripadé problému vse provérit, prodiskutovat a najit spolecné feseni

e partnerstvi, tymova prace (vidy v zavislosti na daném ukolu)

e promyslené a rovhomérné delegovat ukoly na zaméstnance

e budovani loajality ke Skole

Personalni oblast

e umozZnit a podporovat DVPP predevsim v oblastech, které souvisi s potfebami Skoly,
s modernimi a inovacnimi trendy

e motivovat zaméstnance k vlastnim ndpadim a kreativité

e rozvijet funkéni systém podpory, motivace a odménovani

e podporovat intenzivni vyménu informaci ve Skole, vést k oteviené komunikaci a
spolupraci

e prohlubovat osobni zainteresovanost a odpovédnost zaméstnancl

e prostrednictvim teambuildingu a dalSich aktivit napomahat rozvoji kolegialnich vztaha

e spolecéné se podilet na rozvoji Skoly, zlepSovat podminky, promyslet potfeby Skoly

e vést zaméstnance k sebehodnoceni

e prezentovat, ohodnotit a podékovat za zasluhy jednotlivych pracovnik

e vyzadovat kvalitni praci na uUseku technicko-hospodarskych pracovnikl, provadét
kontroly

e vést vSechny pracovniky k jednotnému pristupu k zakiim

e vést motivacni pohovory, vyhodnocovat cile pedagogickych pracovnikd, motivovat
k osobnimu i profesnimu rastu

Materialni podminky a vybavenost

e obnovovat materidlni podminky, zvySovat bezpecénost, splfiovat hygienické podminky
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e hospoddarné a efektivni cerpani financnich prostfedka

e maximalné vyuzivat mimorozpoctové zdroje — fondy, granty, projekty, soutéze

e udrzovat okoli Skoly

e dopliovat sbhirky, knihovny, fond ucebnic, vybaveni vypocetni technikou a programy
e prabéiné modernizovat vybaveni u¢eben

e zrekonstruovat prostory byvalého bytu na ucebnu a kabinet

e rekonstrukce elektroinstalace v budové ¢.p.126

e postupné modernizovat zahradu MS a SD

Skola a vefejnost

e klast dliraz na efektivni a konstruktivni komunikaci

e prezentovat Skolu na verejnosti vsemi vhodnymi cestami

e poskytovat kvalitni a objektivni informace

e nové webové stranky

e rozvijet oboustranny tok informaci (zakonny zastupce — S$kola), intenzivné se
zakonnymi zastupci spolupracovat

e spoluprace se zfizovatelem

e spoluprace se Skolskou radou

e spoluprace s Klubem pratel Skoly

e spoluprace s PPP, SPC, psychology, OSPODem

e spoluprace s IZS

e budovat trvalé renomé Skoly a hrdost na skolu

e poradat kulturni i sportovni akce a prezentace zak{

e vyzadovat zodpovédnost vSech pracovnikll za informovanost vuci verejnosti a pozitivni
obraz Skoly na verejnosti

e predchdzet zaskolactvi a jinym negativnim jevim

e navazat spolupraci se zahrani¢ni Skolou

ZAVER

e realizaci koncepce upresnuje ro¢ni plan rozpracovany do mésicnich a tydennich plant

e kazdorocné se také zpracovava vyrocni zprava Skoly za predchazejici Skolni rok
pedagogl musi byt poskytnout co nejkvalitnéjsi vSeobecné vzdélavani podporené
vychovou k tomu, aby osobnost Zdka vychazejiciho ze Skoly byla schopna zvladnout
kazdodenni Zivot a reagovat na pozadavky a trendy soucasné doby

Digitalné podepsal Ing.
Klara Krivankova

Ing. Klara
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Ing. Klara Krivankova
reditelka Skoly

V Hornim Jifetiné dne 21.12.2021.
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